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G5:: اخلاق بالینی و رعایت حقوق بیمار و کارکنان  هدف کلی 

G5O12 :: 1400نسبت به سال  1401ارتقای رضایتمندی پرستارات از                              به                                      سال  هدف اختصاصی 

G5O12S1 :: استراتژی   

 هزینه  تاریخ پایان  تاریخ شروع  مسئول اجراء  عنوان فعالیتها

 شاخص دستیابی( (پیشرفت کار  

ن 
فروردی

ش  
اردیبه

 ت 

خرداد
 

تیر 
مرداد  

شهریور  
 

مهر 
آبان  
 

آذر 
ی 

د
ن  

بهم
اسفند 
 

بررسی نیازهای پرسنل 

پرستاری از طریق 

 پرسشنامه  

مدیر خدمات 

 پرستاری
01/02/1401  30/02/1401    

           

بررسی نیازهای پاویون 

 های پرسشگری

 سوپروایزر بالینی 
01/02/1401  30/02/1401    

           

برگزاری برنامه های 

مذهبی -فرهنگی   

دبیر کمیته  

 فرهنگی
01/02/1401  30/12/1401    

           

برگزاری جلسات با 

 بخش ها

مدیر خدمات 

 پرستاری
    فصلی

           

اختصاص یک روز  

 ملاقات عمومی  

مدیر خدمات 

 پرستاری
01/01/1401     

           

تشویق پرسنل و  

رضایتمندی های  

 مختلف 

مدیر خدمات 

01/02/1401 پرستاری     
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